Mitarbeiterhistorien

Die Daten zu einem Mitarbeiter sind im Laufe der Zeit mehr oder weniger Ande-
rungen unterworfen. Mit Hilfe der Mitarbeiterhistorien besteht die Méglichkeit,

diese Veranderungen zu verwalten und damit frihere Datenstande zu bewahren.

Die Historisierung bieten die M6g-
lichkeit, vergangene Datenstan-

de der Mitarbeiter zu bewahren.

Zu jedem Mitarbeiter gibt es eine
Historienlbersicht in chronolo-
gischer Reihenfolge, beginnend mit
der jeweils jingsten Historie. Die
Erzeugung von Historien erfolgt in
der Regel nach Bedarf, entweder im
Einzelfall manuell oder automatisch
im Rahmen von Anpassungslaufen
oder Transferlaufen.

> Erzeugung einer MA-Historie
> Eigenschaften einer MA-Historie

Abb.1: Ubersicht der Mitarbeiterhistorien
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Erzeugung einer Mitarbeiterhistorie

Vor jeder Anderung der Mitarbeiter-
daten stellt sich immer die Frage, ob
nicht zundchst eine Kopie des aktuellen
Datenstandes als Historie abgelegt
werden soll.

Die IVM-Software ist deshalb so kon-
figurierbar, dass vor einer Anderung
stets eine Abfrage betreffend der
Historisierung erscheint (siehe neben-
stehende Abb.2).

Die Konfiguration erfolgt in den allge-
meinen IVM-Konfigurationsparame-
tern.

Diese Abfrage wird pro Mitarbeiter aber
nur einmal pro Tag ausgegeben.
Entsprechend den Benutzerrechten
des Anwenders ist die Erzeugung einer
Historie optional oder zwingend und
kann auch deaktiviert werden.

Bei Anwendern mit eingeschranktem
Zugriff (Modul Zugriff Teilbestand) ist
die Historisierung in der Regel zwin-
gend.

In diesem Fall erscheint vor der Ande-
rung eine Abfrage zur Historisierung,
maximal einmal pro Tag.
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Abb.2 Dialogfenster zur Erstellung einer Mitarbeiterhistorie

© Onire | <27 Chat

Aligemein  Mitarbeiter Ubersichten Korrespondenz Extras  Historie System 7
= u—ju|v Mitarbeiter [MA] gHannmcn| ’%ZM‘v 4 Zuriick
MANr.: Aktivienng Ressource | Benutzer Kiirzel “aollmacht Abteilung : ES|Privatkunden
0 |

e Funktion 4 EEH|Sachbearbeiter = TE

p) [l Unterschrift) =

Unterschriftszeile o ko
|1.A. Klaus Hess | Honararstufe l:l ‘ |

% U
Anrede 1 |IDDI }E‘Herrn | Anrede 2 1101 (ES|er Herr ‘

T Hw GV
= - | | Geburtsdatum  [22.06. 1958 anvegeiniv | 2 &
MName Hess I

= E— o .
Vormame :[K1aus Achtung : Mitarbeiteranderung! x :‘ 7 MAHI
Zusatz
StraBe: |Kirchstr. S
23 E

Plz/Ort: (56305 Puderbach

@ Sie michten an diesem Mitarbeiter Anderungen vomehmen

Soll der bisherige Stand vorher historisiert werden ?

Kurzname : Hess Klaus I D

¢| Tel1: [02689-979111-12  <F3 - Historie ablegen Fli - W

#| Telz: |0170-89531568 — £

2] Tel 3 = e neaanas
£] Telstax:[02689.379111-50 = B word || = Ten
&| E-Mail disnstlich - [k . hess@demo . de | ] e e
@ | E-Mail privat: ‘ | | sArchMelen Spezial?
| Telsfon 1 privat: (126844521 | = || AnderungenMa gl ab = L L
| Telefon 2 privat ‘ | = | ‘ ‘El —l

£] Teteeconvat: | | |- |

Ersterfassung Ma Letzte Anderung Ma Machster Termin

MAN 10.01.2008 21.05.2007 = © Onine |7 Chat

NN



Mitarbeiterhistorien

Eigenschaften einer Mitarbeiterhistorie

Jede Mitarbeiterhistorie ist die Kopie
der Mitarbeiterhauptmaske und deren
weitere Masken Zusatzmaske (ZU) und
wichtige Hinweise (HW).

Nicht mithistorisiert werden die
Geschaftsvorfalle (GV).

IVM-Hinweis zur Farbdarstellung

B Kist Simone, MA#8, IVMTASK004

Abb.3: Datenmaske einer MA-Historie
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Zur besseren Unterscheidung der
Mitarbeiterhistorientibersicht sowie
der Datenmasken von Historien sind
diese in einer anderen Farbpalette
dargestellt als der aktuelle Mitarbeiter-
bereich.
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